
 

Lebenshilfe im Rhein-Erft-Kreis e.V.     Desdorfer Str. 10     50189 Elsdorf 

im Rhein-Erft-Kreis e.V. 

 
 

Seit 1963 bietet die Lebenshilfe im Rhein-Erft-Kreis für Menschen mit geistiger und/oder körperlicher Behinderung 

vielfältige Unterstützungsangebote. Das Leistungsportfolio umfasst heilpädagogische und inklusive Kindertages-

stätten, Betreute Wohnkonzepte, Beratung in allen Lebenslagen sowie Angebote zur Freizeitgestaltung. Die 

Dienste und Einrichtungen des Vereins tragen dazu bei, die Akzeptanz, den Respekt sowie die Teilhabe von Men-

schen mit besonderem Unterstützungsbedarf in der Gemeinschaft zu stärken. 
 

Verstärken Sie unser Beratungsteam der Ergänzenden unabhängigen Teilhabeberatung® zum 01.03.2026  
 

EUTB-Berater (w/m/d) in Teilzeit 
 

Wir bieten: 

• unbefristeten Arbeitsvertrag im Umfang von 8,61 Wochenstunden 

• Bezahlung gemäß TVöD-VKA 

• Zugang zum Rabattportal Benfits.me 

• ein offenes, qualifiziertes und dynamisches Team 

• die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung 
 

Anforderungen: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialarbeiter, Heilpädagoge, Erzieher (m/w/d) oder eine ver-

gleichbare Qualifikation aus dem sozialen Berufsfeld (bei Abschlüssen aus dem Ausland: die Aner-

kennung des Regierungspräsidenten) 

• Personen, die eine Teilhabebeeinträchtigung haben 

• Kenntnisse in der Beratung, im SGB IX und SGB und bei Antragstellung in allen Teilhabebereichen 

(Hilfen, Ausweise, Pflegegelder, etc.) sind wünschenswert 

• empathisch wertschätzende Grundhaltung 

• Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• Einsatzbereitschaft, Organisationsfähigkeit, Zuverlässigkeit 

• strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 
 

Aufgaben: 
• ganzheitliche Beratung und Empowerment von Menschen mit (drohenden) Behinderungen und ih-

ren Angehörigen über Leistungen zur Rehabilitation und Teilhabe 

• Ausübung einer Lotsenfunktion durch die Angebote und Leistungen der unterschiedlichen Rehabi-

litationsträger wie Eingliederungshilfe, Pflegeversicherung, Rentenversicherung, Krankenversiche-

rung, usw. 

• Dokumentation 

• Zusammenarbeit im interdisziplinären Team 
 

 

Sie können sich mit dem Leitbild der Lebenshilfe identifizieren? Sie möchten dem ratsuchenden Personen-

kreis eine bestmögliche Unterstützung sicherstellen? Sie möchten im Rahmen der Veränderungen von In-

tegration und Inklusion aktiv mitgestalten? Zudem sehen Sie sich dieser Aufgabe gewachsen? Dann freuen 

wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 

Bitte senden Sie diese unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins, vorzugsweise per E-Mail an: 

bewerbung@lebenshilfe-rek.de 
 

Für Rückfragen steht Ihnen die Geschäftsbereichsleitung Erwachsene, Frau Gabi Baxpehler, telefonisch un-

ter 02274/930484 oder 0151/25300720 zur Verfügung. 

mailto:bewerbung@lebenshilfe-rek.de

