
 

Lebenshilfe im Rhein-Erft-Kreis e.V.     Desdorfer Str. 10     50189 Elsdorf 

im Rhein-Erft-Kreis e.V. 

 
 

Seit 1963 bietet die Lebenshilfe im Rhein-Erft-Kreis für Menschen mit geistiger und/oder körperlicher Behinderung vielfältige 
Unterstützungsangebote. Das Leistungsportfolio umfasst heilpädagogische und inklusive Kindertagesstätten, Betreute Wohn-
konzepte, Beratung in allen Lebenslagen sowie Angebote zur Freizeitgestaltung. Die Dienste und Einrichtungen des Vereins 
tragen dazu bei, die Akzeptanz, den Respekt sowie die Teilhabe von Menschen mit besonderem Unterstützungsbedarf in der 
Gemeinschaft zu stärken. 
 

Für unsere inklusive Kindertagesstätte „Kierdorfer Ströpp“ in Erftstadt-Kierdorf suchen wir ab Januar eine  
 

Pädagogische Ergänzungskraft (m/w/d) 
in Vollzeit 
 

Wir bieten: 
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 39 Stunden 
• eine Bezahlung gemäß TVöD-SuE 3 inkl. Sonderzahlungen  
• bis zu 35 freie Tage ((30 Urlaubstage + 2 Regenerationstage + 3 Brauchtumstage, bei einer 5-Tage-Woche) 
• eine Mitgliedschaft bei Urban Sports Club inklusive Arbeitgeber-Zuschuss 
• die Option eines Job-Rad-Leasings 
• Zugang zum Rabattportal Benefits.me 
• die Möglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 
• ein offenes, gut qualifiziertes und dynamisches Team 
• die Mitgestaltung und Entwicklung echter Inklusion in einer neuen innovativen Einrichtung 

 
 

Anforderungen: 
• eine abgeschlossene sozialpädagogische Ausbildung als pädagogische Ergänzungskraft, Kinderpfleger / So-

zialhelfer / Sozialassistent / Heilerziehungspflegehelfer / Heilerziehungshelfer / Familienpfleger / Dorfhelfer / 
Gymnastiklehrer / Arbeitserzieher / Kindertagespflegeperson (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation 
(bei Abschlüssen aus dem Ausland: die Anerkennung des Regierungspräsidiums) 

• oder Studierende der Studiengänge der Erziehungswissenschaften, Kindheits-, Sozial-, Heil-, Rehabilitations- 
oder Sonderpädagogik, der Sozialen Arbeit, ab 60 Credit Points und 200 Std. Praxisanteil in einer Kita (stu-
dienbegleitend und auf maximal zwei Jahre befristet) 

• Offener und wertschätzender Umgang mit Kindern, Familien und Kolleg:innen 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Flexibilität und Engagement 

 

Aufgaben: 
• Mitarbeit in einer Gruppe mit bis zu 20 Kindern von 3 Jahren bis zum Schuleintritt, mit und ohne Teilhabe- 

und Förderbedarf 
• Verantwortung für die Planung, Gestaltung und Durchführung der pädagogischen Arbeit  
• Unterstützen und Förderung der individuellen Persönlichkeitsentwicklung der Kinder 
• Achtung der Kinderrechte und des Kinderschutzes sowie die pädagogische Umsetzung im Rahmen partizi-

pativer Einrichtungsstrukturen 
• Leben einer Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Familien 
• Dokumentation der Entwicklungs- und Bildungsprozesse der Kinder 
• Zusammenarbeit im interdisziplinären Team 

 

Sie identifizieren sich mit dem Leitbild der Lebenshilfe und möchten die Ihnen anvertrauten Kinder bestmöglich unterstützen? 
Zudem haben Sie Freude daran, Integration und Inklusion aktiv mitzugestalten?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins – bevorzugt per E-Mail –  
an: bewerbung@lebenshilfe-rek.de 
 

Für Rückfragen steht Ihnen die Einrichtungsleitung, Annette Gilles, telefonisch unter 02235-9944068 zur Verfügung. 


