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Seit 1963 bietet die Lebenshilfe im Rhein-Erft-Kreis fur Menschen mit geistiger und/oder korperlicher Behinderung
vielfaltige Unterstitzungsangebote. Das Leistungsportfolio umfasst heilpddagogische und inklusive Kindertages-
statten, Betreute Wohnkonzepte, Beratung in allen Lebenslagen sowie Angebote zur Freizeitgestaltung. Die
Dienste und Einrichtungen des Vereins tragen dazu bei, die Akzeptanz, den Respekt sowie die Teilhabe von Men-
schen mit besonderem Unterstitzungsbedarf in der Gemeinschaft zu starken.

FUr unsere Wohnstatte in Elsdorf suchen wir ab sofort eine engagierte

Hauswirtschaftsleitung (w/m/d)

bzw. eine qualifizierte Fachkraft wie Hauswirtschaftsmeister:in, Okotropholog:in, Hotelfachkraft oder Hauswirt-
schaftskraft.

Wir winschen uns eine Persdnlichkeit, die nicht nur die hauswirtschaftliche Leitung ibernimmt, sondern auch mit
Empathie und Wertschatzung den direkten Kontakt zu unseren Bewohner:innen gestaltet - mit Aufmerksamkeit,
Unterstutzung und individueller Férderung im Alltag.

Wir bieten:;

e Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit 39 Stunden

e Vergltung nach TVoD-VKA inkl. Sonderzahlungen

e Bis zu 33 freie Tage pro Jahr (30 Urlaubstage plus 3 zusatzliche arbeitsfreie Tage bei einer 5-Tage-Woche)
e Eine Mitgliedschaft bei Urban Sports Club mit Arbeitgeberzuschuss

e Die Option eines Job-Rad-Leasings

e Zugang zum Vorteilsportal Benefits.me

e Die Mdglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildung

e Ein offenes, qualifiziertes und engagiertes Team

e Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung unserer Einrichtung im Sinne des BTHG

Anforderungen:

o Abgeschlossene Ausbildung als Hauswirtschaftsmeister, Koch, Kiichenmeister, Okotrophologe, Hotel-
fachkraft (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

e Zusatzqualifikation als Hygienebeauftragte:r (vorhanden oder Bereitschaft zur Nachqualifizierung)

e Flhrungskompetenz, personliche Eignung und Bereitschaft zur Ubernahme von Leitungsverantwortung

e Fundierte Kenntnisse in Erndhrungslehre, inkl. Sonderkostformen

e Strukturierte, selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise

e Empathische und wertschatzende Grundhaltung im Umgang mit Menschen

e Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitat sowie Engagement

e Bereitschaft zu Arbeitszeiten auch an Wochenenden und Feiertagen

Aufgaben:

¢ Leitung Hauswirtschaft: Gesamtverantwortung fur den hauswirtschaftlichen Bereich inkl. Personalfihrung
und Dienstplangestaltung.

e Organisation & Wirtschaft: Budgetplanung, Bestellwesen, Einkauf und Bevorratung.

e Verpflegung: Speiseplanerstellung nach individuellen BedUrfnissen, Kochen und Essenszubereitung, Beglei-
tung der Bewohner:innen bei Mahlzeiten.

¢ Reinigung & Wasche: Organisation und Fachkenntnisse in Unterhaltsreinigung und Waschepflege.

e Hygiene & Qualitat: Umsetzung und Kontrolle der Hygienevorschriften, Anleitung und Schulung des Perso-
nals, Pflege des Hygiene- und Qualitats-Handbuchs, Zusammenarbeit mit Gesundheits- und Veterindramt.

o Teamarbeit & Begleitung: Zusammenarbeit im interdisziplinaren Team, alltagsbegleitende Unterstitzung
der Bewohner:innen in Hauswirtschaft und Reinigung.
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Sie identifizieren sich mit dem Leitbild der Lebenshilfe und méchten die lhnen anvertrauten Bewohner:innen best-
moglich unterstitzen? Zudem haben Sie Freude daran, Integration und Inklusion aktiv mitzugestalten?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Bitte senden Sie lhre Unterlagen unter Angabe lhres frihestmdglichen Eintrittstermins - bevorzugt per E-Mail -
an: bewerbung@lebenshilfe-rek.de

Fir Rickfragen steht lhnen unsere Geschaftsbereichsleitung Erwachsene, Gabi Baxpehler, gerne unter
02274/8283991 oder 0151/25300720 zur Verfugung.
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